I - capacitagdo profissional;

Il - qualificagao profissional;

IV - requalificagdo e reabilitagéo profissional;

V/ - acesso aos niveis de carreira;

VI - especializagéo;

VIl - outros na area de interesse da seguranca.

§ 1° O CTG podera organizar palestras, debates, semindrios e outros eventos objetivando a disseminacéo do conhecimento técnico-profissional € o intercdmbio de
informagdes da area de seguranga publica.

§ 2° O planejamento do contetido dos cursos e treinamentos do CTG podera incluir a modalidade de agdes presenciais ou a distancia para as disciplinas tedricas, desde
que atenda seus plenos objetivos.

Art. 4° O CTG tera por objetivo:

| - realizar as formagdes em conformidade com a matriz curricular nacional para a formagao das Guardas Municipais estabelecida pela Secretaria Nacional de Seguranga
Publica (SENASP) do Ministério da Justica e Seguranga Publica, bem como os Decretos, Portarias e Normativas da Policia Federal;

Il - desenvolver o respeito a legislagdo, a dedicagéo ao trabalho, o sentimento do dever, a responsabilidade, o senso de disciplina, o equilibrio emocional, a consciéncia
civica, a sociabilidade e o espirito de cooperagao;

Il - propiciar aos agentes da Guarda Municipal o desenvolvimento das suas potencialidades e das habilidades necessarias ao eficaz desempenho de suas atividades
profissionais; e,

IV - formar profissionais com uma vis&o sistémica corporativa, focada na capacitagéo continua e no desempenho profissional dos seus integrantes junto a sociedade.

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénios, consorcios, termos de cooperagao técnica, para fins de atender os objetivos da presente lei.

§ 1° O Poder Executivo podera firmar convénios, acordos de cooperagao técnica ou consorcios publicos estritamente com érgdos da Administragdo Publica
Direta ou Indireta da Unido, Estados e Municipios, bem como com Forgas de Seguranga Publica e Escolas de Governo oficiais, visando ao intercadmbio técnico-cientifico e operacional, e ao

compartilhamento de instalagdes fisicas adequadas para o treinamento de tiro e demais praticas operacionais.

§ 2° Fica o Poder Executivo autorizado a receber recursos publicos ou privados, através de termo de repasse, doagéo de bens e verbas, e outros que possam auxiliar
na formagéo dos Guardas Civis de Bertioga.

§ 3° Os recursos arrecadados com a celebragéo de convénios e outros instrumentos juridicos estabelecidos com entes publicos ou entidades privadas (estes para fins
de disponibilizagéo de instalagdes fisicas especificas para treinamento) seréo destinados aos objetivos desta lei.

Art. 6° A coordenacéo do Centro de Treinamento de Guardas Civis de Bertioga - CTG, sera exercida por guarda civil estavel que possuir titulagéo de pos-graduagéo ou
superior, com histérico funcional desprovido de punigdes disciplinares de natureza grave nos ultimos 05 (cinco) anos.

Art. 7° Fica criada 01 (uma) fungéo gratificada, nos termos seguintes:

FUNGAO GRATIFICADA QUANTIDADE PADRAO REQUISITO
50% sobre o padrao de vencimento do cargo de|Servidor efetivo estavel da carreira de Guarda
Coordenador do 01 . . . - L ;
CTG provimento efetivo do servidor Civil Municipal de Bertioga

§ 1° Cabera a Coordenagéo do CTG de Bertioga, observadas as diretrizes fixadas pela Secretaria Nacional de Seguranga Publica (SENASP) do Ministério da Justica e
Seguranga Publica, bem como as Leis, os Decretos, Portarias e Normativas da Policia Federal:

| - a Gestdo Académica e Pedagogica do CTG:

a) elaborar Plano Geral de Instrugéo e Ensino - PGEI, Diretriz Geral de Ensino e Instrugdes - DGEI, o Planejamento Pedagégico de Curso - PPC e a matriz curricular;
b) desenvolver e atualizar a grade curricular, o calendario dos cursos;

c) elaborar Projetos Pedagdgicos dos Cursos (PPC);

d) aprovar o Plano de Ensino de Disciplina - PEND;

e) verificar o cumprimento do contetdo programético;

f) proceder indicago e solicitagdo de materiais e obras bibliografias;

g) implantar cursos de formagao, estégio de qualificagéo profissional e instrugdes conforme previsto em lei, bem como os de atualizagao, capacitagéo e aperfeigoamento
profissional e regularizagao dentre outros, conforme necessidade;

h) fomentar e organizar atividades académicas complementares, como palestras, semindrios, congressos e oficinas;
i) fomentar, elaborar, implementar, dirigir e conduzir a publicagéo de produgdes académicas;

j) emitir, assinar e manter o registro de certificados de conclus&o e outros documentos académicos;
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k) orientar os professores/instrutores no planejamento dos planos de ensino e das aulas;

1) acompanhar o rendimento do aluno/instruindo ao longo dos cursos e treinamentos.

Il - Gestdo Administrativa € Operacional:

a) definir a composigédo das turmas e os turnos de funcionamento;

b) indicar novos instrutores para formagéo, bem como buscar aperfeigoamento técnico a instrutores do corpo docente conforme necessidade;

c) expedir os atos complementares necessarios a boa gestéo e funcionamento do CTG de Bertioga.

§ 2° A atividade de coordenador do CTG, nos termos do art. 6° desta lei, € considerada de especial dedicacéo e disponibilidade do servidor.

Art. 8° Para realizagdo dos objetivos do CTG, serdo ministrados cursos de capacitagéo por palestrantes e professores, pessoas fisicas e/ou juridicas.
§ 1° O servidor municipal que ministrar curso ou aula para o CTG recebera um “jeton” de 50 (cinquenta) UFIB'’s, por evento de até 03 (trés) horas.

§ 2° O servidor néo podera ministrar mais do que 40 (quarenta) horas-aula mensais, garantindo-se o equilibrio fiscal e a eficiéncia do servico operacional rotineiro. As
horas que excederem 40 (quarenta) horas-aula mensais, serdo pagas a titulo de compensagao por folga (banco de horas) contadas em dobro para cada hora de aula excedente.

Art. 9° As atividades administrativas e operacionais do CTG ser&o regulamentadas por meio de Instrugéo normativa da Secretaria Municipal de Seguranga.
Art. 10. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei ocorrerdo por conta de dotagdes orgamentarias proprias do orgamento vigente.

Paragrafo Unico. O CTG podera, para fins de cumprimento de seus objetivos e manter a regularidade de suas agdes institucionais, nos termos da legislagao vigente,
firmar parcerias e/ou efetuar contratagées de instalagdes fisicas especificas para treinamento para realizar a instrugdo dos Guardas Civis de Bertioga.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Bertioga, 15 de julho de 2026. (PA n. 3578/2026)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

LEI N. 1.766, DE 15 DE JULHO DE 2026
Denomina como Rua Sargento Joao Carlos Riesco a antiga Rua Um, no bairro Jardim Vicente de
Carvalho II.
Autoria: Vereador Salmir Gomes da Silva

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22 Discuss&o e Redagéo Final na 82 Sessao Extraordinaria, realizada no dia 26 de junho de 2026, e que
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada de Sargento Jodo Carlos Riesco a antiga Rua Um, travessa com a Rua Francisco Teixeira Donna, no bairro Jardim Vicente de Carvalho II.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 15 de julho de 2026. (PA n. 6195/2026)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETOS

DECRETO N. 5.234, DE 14 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a restricdo ao uso de espécies vegetais exéticas invasoras em acoes de arborizagao
urbana no Municipio de Bertioga e da outras providéncias.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicées que lhe s&o conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto na legislagao ambiental federal, estadual e municipal aplicavel & protegéo da biodiversidade e ao ordenamento ambiental urbano;

Autenticar documento em https://bertioga.camarasempapel.com.br/autenticidade
com o identificador 39003600310039003A00540052004100_Documento assinado digitalmente conforme
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