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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° .~ 3\\ O

“DISPOE SOBRE A REMUNERAGAO
DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

Art. 1°. A remuneragdo dos servidores publicos
municipais sera regido pelo disposto nesta lei.

Art. 2°. Para efeito desta lei se adotam-se a seguintes
definigoes:

I — vencimento padrao & a retribuicdo basica pelo
exercicio do cargo;

Il — vencimentos é a soma do vencimento padrdao com
os acréscimos pecuniarios de natureza permanente;

lll - remuneragéao € a soma dos vencimentos e valores
pagos em razao do exercicio do cargo, fungdo ou atividade sem carater
permanente;

IV — acréscimo pecuniario, género que contem como
espécies gratificagao, adicional e verba indenizatéria, assim como quaisquer
outros valores recebidos pelos servidores em remuneragéo, retribuigao ou
indenizagéo pelo exercicio de cargo ou atividade, diverso do vencimento.

Art. 3°. O vencimento padrao do servidor € a base de
calculo Unica para qualquer incidéncia de acréscimo pecuniario variavel.

Paragrafo unico. Nenhum acréscimo pecuniario sera
computado para efeito de concessao de acréscimo futuro, a qualquer titulo,
nos termos do inciso, XIV do Art. 37 da Constituicao Federal.

Art. 4°. Como regra geral quaisquer concessdo ou
pagamento de acréscimo pecuniario ndo integra os vencimentos como
parcela permanente.

Art. 5° O vencimentos padrao dos servidores
municipais, a partir da promulgagéo dessa lei, passarao a ser os constantes
no Anexo | que faz parte integrante desta lei. /\ .
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Art. 6°. Para efeito de calculo de acréscimos
pecuniarios fundados em valor hora de trabalho, este sera obtido pela
divisdo do valor dos vencimentos pelo produto da multiplicagdo da carga
horaria semanal por 05 (cinco).

Art. 7°. A hora extraordinaria sera remunerada em 50%
(cinquenta por cento)

Art. 8°. As ferias do servidor serdo remunerada como o
acréscimo de gratificacdo equivalente a 100%(cem por cento) da media do
periodo aquisitivo.

Art. 9°. O anuénio, adicional por tempo de servigo, sera
pago na razao de 1% (um por cento) ao ano de efetivo exercicio no
Municipio, sem necessidade de requerimento, passando a integrar os
vencimentos de forma definitiva.

Paragrafo unico. O percentual do anuénio incidira
apenas sobre o vencimento padrdo, de forma simples, sem que seja
computado o seu acréscimo percentual para calculo dos acréscimos futuros
ou qualquer efeito que repercuta nos vencimentos

Art. 10. O adicional de graduagdo universitaria sera
pago a razéao de 5% (cinco por cento) do vencimento padréo do servidor, a
partir do més seguinte de seu requerimento, mediante apresentagéo de
certidao de colagdo de grau ou diploma devidamente registrado.

§1°. O servidor cuja ocupagdo de cargo exija a
graduagdo universitaria tera direito ao adicional desde a posse, sem
necessidade de requerimento.

§2°. A adicional de graduagado universitaria integrara os
vencimentos, incorporando-se definitivamente a eles, exceto se substituido
pelo adicional de titulo obtido apos a graduagéo universitaria.

Art. 11. O adicional por titulo obtido apés a graduagao
universitaria incidird apenas sobre o vencimento padrdo e sera pago nas
seguintes condigdes:

| - 12,35% (doze virgula trinta e cinco por cento) por
pos-graduagao “latu sensu”, com carga horaria minima de 360 (trezentas e
sessenta horas);

Il — 15,5% (quinze e meio por cento) por curso de
mestrado;

Il - 17,5% (dezessete e meio por cento) por curso de

doutorado. ~
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§1°. O pagamento do adicional previsto nesse artigo
suprime o pagamento do adicional de graduagao universitaria.

§2°. Os adicionais previstos nesse artigo n&do séao
cumulativos.

§3°. Os adicionais por titulos obtidos apés a graduagao
universitaria integrara os vencimentos, incorporando-se definitivamente a
eles.

Art. 12. Os adicionais de promogao vertical e horizontal
serao aplicados sobre o vencimento padrao do servidor efetivo,
correspondendo a cada faixa, um percentual especifico, de acordo com a
seguinte tabela:

NUMERO/LETRA PERCENTUAL

I-A 05%
-8B 10%
ln-cC 15%
IV-D 20%
V-E 25%
Vi-F 30%
VIl -G 35%
Vill-H 40%
IX -1 45%
X-J 50%

§1° A mudanga de faixa pela promogdo implica na
mudanga de percentual relativo ao adicional de promogao, horizontal em
letras e vertical em nimeros romanos, de acordo com a tabela deste artigo.

§2° Se aplicara, de forma independente, um percentual
para a promogao horizontal e outro para a promogéo vertical.

§3° Nos termos do inciso XIV, do Art. 37, da
Constituigao Federal, o percentual posterior e maior das tabelas elimina a
aplicagéo do percentual anterior e inferior, ndo se somando ou computando
o percentual anterior para fins de aplicagédo do percentual decorrente da
promogao, que sera aplicado apenas sobre o vencimento padréo.

Art. 13. Exclusivamente aos médicos, fica mantido o
adicional no valor de R$ 966,00 (novecentos e sessenta e trés reais), devido
aos portadores de titulo de especialista ou residéncia meédica, n&o
cumulativos entre si e que nao constitua fato gerador do pagamento do
adicional por titulo obtido apds a graduagéo universitaria, nos termos do Art\.

11 deste Lei Complementar. ~°
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Paragrafo Unico. O adicional integrara os vencimentos
e tera reajuste na mesma data e indice que o vencimento.

Art. 14. Os servidores que trabalham com habitualidade
em locais insalubres ou em contato permanente com substancias téxicas,
radioativas ou com risco de vida, fazem jus ao:

I- adicional de insalubridade, nos termos da Legislagédo
Trabalhista e em percentuais do salario minimo, até que o Congresso
Nacional de tratamento especifico a matéria através de Lei de alcance
Nacional;

Il- adicional de periculosidade, a razdo de 30% (trinta
por cento) do vencimento padrao.

Paragrafo unico. O direito ao adicional de insalubridade
ou de periculosidade cessa com a eliminagdo das condigdes ou dos riscos
que deram causa a sua concessao ou com a passagem a inatividade, nao
se incorporando em nenhuma hipétese aos vencimentos.

Art. 156. O servigo noturno, considerado como aquele
prestado em horario entre 22 (vinte e duas) horas de um dia e 05 (cinco)
horas do dia seguinte, tera o valor da hora calculada nos termos do Art. 6°
desta Lei Complementar, acrescido de 30 % (trinta por cento), computando-
se cada hora como 52 (cinqilenta e dois) minutos e 30 (trinta) segundos.

Art. 16. Os valores pagos a titulo de salario familia
acima do teto do regime geral de previdéncia, nos termos da Lei
Complementar N° 15, de 05 de dezembro de 2002, serao registrados nos
holerites através de evento autbnomo, ndo integram os vencimentos dos
servidores efetivos e cessarao na medida em que os dependentes perderem
esta condigao, devendo a Secretaria de Administragdo, por suas reparticdes
subordinadas, agendar o termo final de pagamento e fiscalizar a sua
incidéncia, exigindo regularmente a documentagdo que demonstre o
cabimento de seu pagamento.

Art. 17. A contribuigdo previdenciaria dos servidores
efetivos tera como base de calculo o valor dos vencimentos.

Art. 18. Os adicionais previstos nos Artigos 10, 11 e 12
desta Lei, substituem as gratificagbes previstas na Legislagdo anterior,
mantido o reconhecimento administrativo de sua incidéncia, mesmo que n&o
se subsumam exatamente as condi¢des atuais para seu deferimento, por
forca do Art. 49 da Lei Municipal N° 129/95. —
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Art. 19. O teto da remuneragdo dos agentes publicos
municipais seguirda a disciplina contida na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil.

Art. 20. Ficam revogados todas as disposigbes em
contrario ou conflitante como esta Lei e, em especial os Artigos 44, 45, 48,
49, 57, 59, 62, 63 e paragrafo 2° do Artigo 65, todos da Lei n® 129/95.

Art. 21. Ficam atribuidos aos servidores publicos
municipais os padrdes de vencimento constantes do Anexo n° | desta Lei
Complementar.

Art. 22. Esta Lei Complementar entrara em vigor a partir
de 1° de janeiro de 2011.

— A

ma—uro Dedemd Orlandini
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A B c D E F G h i ]
10 3.116,00| 3.178,32 | 3.723,62 | 3.895,00 | 4.113,12 | 4.424,72 | 4.487,04 | 4.549,36| 4.611,68| 4.674,00
9 2.088,00 | 2.129,76 | 2.49516 | 2.610,00 | 2.756,16 | 2.964,96 | 3.006,72 | 3.048,48] 3.090,24] 3.132,00
8 1.915,00 | 1.953,30 | 2.288,43 | 2.393,75 | 2.527,80 | 2.719,30 | 2.757,60 | 2.795,90] 2.834,20] 2.872,50
7 1.759,00 | 1.794,18 | 2.102,01 | 2.198,75 | 2.321,88 | 2.497,78 | 2.532,96 | 2.568,14| 2.603,32| 2.638,50
6 1.614,00 | 1.646,28 | 1.928,73 | 2.017,50 | 2.130,48 | 2.291,88 | 2.324,16 | 2.356,44| 2.388,72| 2.421,00
5 1.369,00 | 1.396,38 | 1.635,96 | 1.711,25 | 1.807,08 | 1.943,98 | 1.971,36 | 1.998,74| 2.026,12| 2.053,50
4 1.159,00 | 1.182,18 | 1.385,01 | 1.448,75 | 1.529,88 | 1.645,78 | 1.668,96 | 1.692,14| 1.71532] 1.738,50
3 1.069,00 | 1.090,38 | 1.277,46 | 1.336,25 | 1.411,08 | 1.517,98 | 1.539,36 | 1.560,74] 1.582,12| 1.603,50
2 988,00 | 1.007,76 | 1.180,66 | 1.235,00 | 1.304,16 | 1.402,96 | 1.422,72 | 1.442,48] 1.462,24| 1.482,00
1 845,00 | 861,90 | 1.009,78 | 1.056,25 | 1.115,40 | 1.199,90 | 1.216,80 | 1.233,70] 1.250,60| 1.267,50
19,5 25 3 1,42 1, 1,46 1,48 1,50]
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MENSAGEM EXPLICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente da Cdmara Municipal de Bertioga

Pelo presente instrumento encaminho a esta Egrégia
Casa de Leis, o Projeto de Lei que dispbe sobre a remuneragdo dos
servidores publicos municipais.

Busca-se com o presente atribuir tratamento igualitario a
todos os servidores que estejam numa mesma categoria funcional, em

respeito aos ditames legais e em observancia a decisao judicial

Outrossim, também esta entre os objetivos da presente
propositura adequar o sistema de remuneragao dos servidores municipais a
Emenda Constitucional n. 19, evitando distorg6es e danos futuros.

Vale registrar que para a confecgao deste Projeto de Lei
foram realizados inuUmeros ensaios financeiros, visando apurar a perfeita
correspondéncia do proposto com o ordenamento juridico, em especial, o
estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal, pelo que, embora se
desejasse maiores alteragoes, foi ele elaborado considerando a realidade

verificada.

e
Arqm Dedemo Orlandini
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Bertioga, 03 de novembro de 2010

OFICIO N. 356/2010 - G
Processo Administrativo n. 10143/2010
(mencionar esta referéncia)

Excelentissimo Presidente:

Com os nossos cordiais cumprimentos e reiterando os
protestos de elevada estima e distinta consideragdo, servimo-nos do presente
para encaminhar a esta Egrégia Casa de Leis, para apreciagédo e votagéo dos
Nobres Edis, o Projeto de Lei Complementar que “Dispée sobre a
remuneragcdo dos servidores publicos municipais e da outras
providéncias”.

Atenciosamente,

ose Mauro Dedemo Orlandini
Prefeito Municipio

CAMARA wiIiPAL NE BERTIOGA
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Ao Excelentissimo Vereador - M¥
ANTONIO RODRIGUES FILHO “uncionirio b4

Presidente da Camara Municipal de Bertioga

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila Itapanhau - Bertioga/SP - CEP: 11250-000 - (13) 3319.8023 -
www.bertioga.sp.gov.br — procuradoria@bertioga.sp.gov.br



