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Administração Pública 
Ref: 

Bertioga, 05 de Fevereiro de 2019. 

Excelentíssimo Sr. Presidente, 
Nobres Vereadores: 

Arnaldo de Oliveira Júnior, no uso de suas atribuições regimentais, vem 
perante Vossa Excelência, ouvido o Douto Plenário, apresentar a seguinte 
Indicação: 

Mais uma vez, preocupado com a realidade do funcionalismo público, 
quando os concursados do primeiro e segundo concurso de Bertioga estão 
prestes á uma aposentadoria em massa, ocasionando transtornos de 
grandes dimensões, mas que pode ser atenuado. Os funcionários mais 
antigos, da administração, da educação e da saúde, principalmente, 
aposentados em grande número, subtamente, causarão caos à máquina 
pública e à população em geral: interrupção dos serviços ou severas 
alterações nos prazos e qualidades dos serviços. É esperado ainda 
transtornos nas contas públicas: a folha de funcionários aposentados e 
despesas com novas contratações. 
É necessário estudo de viabilidade e sustentabilidade do modelo de 
administração pública, avaliando a proporção de funcionários de carreira e 
outros terceirizados. Os extremos "apenas funcionários concursados" 
dificultaria uma administração de ideologia política diferente; e agora 
"apenas funcionários não concursados" (terceirizados), a cada mudança 
de administração, a máquina pública deveria ser totalmente substituída 
para a confiança da nova administração. Quero que haja o estudo para 
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prevenir grandes problemas de má gestão e garantir o dever do serviço
 
público: promover o bem estar de todos.
 
A BERTIPREV depende de novos concursados para a sustentabilidade.
 
Um estudo de viabilidade a médio e longo prazo para as contas públicas
 
deverá ser preponderante para a solução "concurso público" x
 
"terceirização"
 

A primeira preocupação deverá ser o bem estar do povo; a segunda
 
preocupação deverá ser a harmonia entre a lei e as necessidades.
 
Independente do nosso pensamento, do que queremos, do que podemos,
 
os funcionários estão morrendo, adoecendo, mudando o domicílio ou
 
aposentando; o impacto da aposentadoria em massa que é o assunto
 
desta indicação e mais uma vez alertamos a Administração: Bertioga
 
precisa de concurso público.
 

Diante do exposto, solicito cópia desta indicação ao Poder Executivo, para
 
providências.
 

Observados os preceitos regimentais, esta é a Indicação que vai
 
devidamente subscrita.
 

ArnCf~Júnior
 
Vereador 


