Decreto Legislativo n° 072/2015

""Altera o Decreto Legislativo 032/2010 e
dd outras providéncias''.

Autoria: Vereadores Luis Henrique Capellini, Edvaldo Alecrim Silva e Antonio Rodrigues Filho
Processo: 160/2015
Projeto de Decreto: 002/2015
Promulgacao: 24/03/2015
Publicacao: 0304/2015- BOM 659
Alteracoes:

Luis Henrique Capellini, na qualidade de Presidente da Camara Municipal de Bertioga, faz
saber que o Plendrio aprovou na 7* Sessdo Ordindria, realizada em 24 de marco de 2.015 e
que promulgo o presente:

Art. 1°. O Decreto Legislativo 032/2010 fica alterado nos artigos e
paragrafos que seguem:



"Art 1°. A estrutura administrativa e o quadro de servidores comissionados da
Cdamara Municipal de Bertioga, ambos adequados aos preceitos constitucionais
ficam criados e regulamentados por esta norma juridica.

§ 1° O anexo I define o numero de vagas dos cargos de provimento
comissionado, contendo a sua nomenclatura, com os respectivos padroes de
vencimento, identificados por uma letra maiiscula e niimeros romanos.

§ 2°. O anexo Il define as fungoes dos cargos de provimento comissionado.

§ 3° O anexo Il define os requisitos para os cargos de provimento
comissionado.

§ 4°. O anexo 1V define os valores dos padroes de vencimentos para os cargos de
provimento comissionado.

Art. 2°. ...

Art. 3° A situacdo funcional dos servidores, existente por ocasido da
promulgacdo desta norma, serd mantida e observada as necessdrias adaptacoes
para efeito das regras aqui definidas no que tange a nomenclatura dos cargos e
respectivos padroes de vencimento.

Pardgrafo Unico. Os atos administrativos realizados até a presente data ficam
ratificados.

Art. 4°. ...

§ 1°. Os cargos de Assessor da Presidéncia, Assessor Juridico da Presidéncia e
Secretdrio Geral serdo indicados pelo Presidente da Camara.

§ 2° Os cargos de Assessor da Mesa Diretora serdo indicados pela Mesa
Diretora

§ 3° Os cargos de Assessor Legislativo, Chefe de Gabinete e Assessor de
Vereador, serdo indicados pelos Vereadores(as) na quantidade de uma pessoa
para cada cargo.

§ 4°. Os cargos citados nos pardgrafos anteriores poderdo ser demitidos por
decisdo ad nutum da Mesa Diretora, a partir da solicitagdo de quem os indicou,
ressalvados os casos em que o servidor tenha comportamento inadequado com o
exercicio do cargo piuiblico.

§ 5° Ao final de cada legislatura a Mesa Diretora exonerard os servidores
ocupantes dos cargos citados neste artigo e indicados por vereador que ndo
tenha sido reeleito.

§ 6°. Feita a indicacdo do agente politico para a nomeagcdo ou a exoneragdo de
um servidor comissionado, a Mesa da Camara realizard reunido para tal
deliberacdo, sendo posteriormente efetivada a decisdo através de portaria
assinada pelo Presidente da Camara.

Art. 5° Os valores definidos nos termos do anexo IV serdo corrigidos
anualmente, visando dar atendimento ao principio estabelecido pelo artigo 37,
Inciso X, da Constituicdo Federal, tendo por base o ultimo periodo anual
anterior.

Pardgrafo Unico. A revisdo geral anual dar-se-d por Decreto Legislativo."

Art. 2°. As despesas decorrentes deste Decreto Legislativo onerardo o



orcamento proprio da Camara Municipal de Bertioga.

Art. 3°. Este Decreto Legislativo entrard em vigor na data de sua
publicacdo, produzindo efeitos a partir do dia 10 de abril do corrente ano.

Bertioga, 24 de marco de 2.015
Luis Henrique Capellini
Presidente da Camara

Anexo I
Cargos de Provimento Comissionado

Padriao de Nimero de
Vencimentos Nomenclatura do Cargo Vagas
CI Secretario Geral 1
CII Assessor Juridico da Presidéncia 1
CIII Assessor Legislativo 9
CIII Chefe de Gabinete 9
CIv Assessor da Presidéncia 2
CV Assessor de Vereador 9
CvV Assessor da Mesa Diretora 3
Anexo 11

Funcoes dos Cargos de Provimento Comissionado

A) Secretario Geral

i;) Assessor Juridico da Presidéncia

E) Assessor Legislativo

B) Chefe de Gabinete

é‘) Assessor da Presidéncia

F) Assessor de Vereador

é) Assessor da Mesa Diretora

Exercer atividade de Assessoramento Politico aos membros da Mesa Diretora,
acompanhando-o em visitas, diligéncia e eventos, sempre que determinado

independentemente de dia e hordrio. Realizar com os membros da Mesa Diretora todos os
trabalhos externos junto a Comunidade e Orgdos Publicos, estabelecendo o intercambio de



informacdes e reivindicagdes da populacdo, que deverdo orientar e oferecer subsidios no
encaminhamento dos trabalhos. Manter um comprometimento politico com os membros da
Mesa Diretora, estando a disposi¢cdo de forma ininterrupta, todos os dias da semana,
mantendo um comprometimento politico com fidelidade as diretrizes estabelecidas no
periodo de vigéncia do mandato dos membros da Mesa Diretora, mediante a confianga por
ele declinada, de livre provimento de nomeacao e exoneracao ad nutum.

Anexo III
Requisitos dos Cargos de Provimento em Comissao

Cargo Requisitos

Secretario Geral Livre nomeacgao e exoneracdo ad nutum com nivel de
escolaridade superior completo.

Assessor Juridico da Presidéncia Livre nomeagdo e exoneracao ad nutum com nivel de
escolaridade superior completo e registro na OAB.

Assessor Legislativo Livre nomeac¢do e exoneragdo ad nutum.

Chefe de Gabinete Livre nomeacgao e exoneracdo ad nutum.

Assessor da Presidéncia Livre nomeac¢do e exoneragdo ad nutum.

Assessor de Vereador Livre nomeagao e exoneracdo ad nutum.

Assessor da Mesa Diretora Livre nomeagdo e exoneragdo ad nutum.

Anexo IV

Valores dos Padroes de Vencimentos dos Cargos de Provimento Comissionado

PADRAOVALOR R$
CI 10.030,00
CII  7.600,00
CII  4.690,00

CIV  3.300,00
CV  1.450,00



